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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

типовой учебной программы повышения квалификации по курсу 

«Менеджмент в образовании» 

 

Цель – обновление теоретических и практических знаний руководителей и специалистов в 
связи с повышением требований и уровню квалификации и необходимостью освоения 
современных методов решения профессиональных задач. 

Категория слушателей: специалисты со средним профессиональным образованием, 
бакалавры, специалисты с высшим профессиональным образованием, магистры. 

Срок обучения – 72 часа. 

Форма обучения – определяется совместно образовательным учреждением и 

Заказчиком (без отрыва от производства, с частичным отрывом от производства, с 

применением дистанционных образовательных технологий). 

Режим занятий – определяется совместно с Заказчиком (не более 6 часов в день). 

 

№ п/п Наименование разделов и дисциплин Всего 

часов 

В том числе Формы 

контроля Лекции Самост. 

занятия 

1 2 3 4 5 6 

1 Экономическая теория 2 2   

2 Основы права 2 2   

3 Основы трудового права 2 2   

4 Образовательный маркетинг 6 4 2  

5 Основы менеджмента 8 6 2  

6 
Менеджмент в сфере 
образования 

10 8 2  

7 
Социальная психология и 
психология управления 

6 4 2  

8 
Методы управления 
образовательными учреждениями 

6 6   

9 
Управление инновациями в 
образовательных учреждениях 

4 2 2  

10 
Управление персоналом в 
образовательных учреждениях 

4 4   

11 Деловое общение 2 2   

12 
Организация делопроизводства в 
образовательном учреждении 

4 2 2  

13 
Финансы, денежное обращение, 
кредит 

2 2   

14 
Организация финансово-
хозяйственной деятельности в 
образовании 

4 4   

15 
Организация психолого-
педагогической деятельности в 
образовательном учреждении 

2 2   



16 
Информационные технологии в 
образовательной и 
управленческой деятельности 

4 4   

17 
Безопасность и защита человека 
в чрезвычайных ситуациях 

2 2   

 Итоговая аттестация по учебному 

курсу 

2 - 2 Зачет 

 Итого: 72 58 14  

 


